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ETHICS - EA 7446

ASSISTANT-DOCTORANT EN ECONOMIE (H/F)
Poste a pourvoir

L’Anthropo-Lab, équipe pluridisciplinaire de recherche du laboratoire ETHICS (EA 7446) de I'Université
Catholique de Lille (France), propose un contrat doctoral pour une durée de trois ans. Il s’agit d’un
projet de these en économie, mais les candidatures issues de la psychologie ou de la sociologie seront
examinées au méme titre que les candidatures en économie. Ce projet est un des lauréats de la
campagne d’allocations régionales 2023 du conseil régional des Hauts-de-France.

Sujet / Théme Précarité, santé et comportements alimentaires

Mots clefs Economie expérimentale, économie comportementale, précarité,
santé, comportement alimentaire

Directeur/rice de thése Nicolas VAILLANT (UCLille), Frangois-Charles WOLFF (Université de
Nantes)
Co-encadrant Vincent LENGLIN (UCLille)

Informations administratives

Employeur Institut Catholique de Lille

Affectation ETHICS — EA 7446 (équipe Anthropo-Lab)

Directeur du laboratoire Nicolas VAILLANT

Lieu de travail Institut Catholique de Lille
60, boulevard Vauban, CS40109

Adresse professionnelle 59016 Lille Cedex

Durée du contrat doctoral | 3 ans (01/10/23 —30/09/26)

Ecole Doctorale ED PHF (Université Polytechnique des Hauts-de-France)
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Projet doctoral

Le contexte du projet de théese

Précarité et comportements alimentaires sont étroitement liés. Les individus précaires ont en effet un
acces plus limité a une alimentation saine, en raison de leur contrainte budgétaire forte. Certaines
recherches publiées montrent que le taux d’obésité est plus élevé chez les ménages a faible revenu.
Or, les effets de mauvais comportements alimentaires sont particulierement préoccupants, dans la
mesure ou les risques accrus de développer des maladies chroniques constituent également une
entrave au retour a I’'emploi - emploi qui permettrait d’augmenter les chances de sortir de la pauvreté.
Les objectifs de la thése sont doubles : (i) Identifier les leviers a méme de changer les habitudes
alimentaires des individus précaires ; (ii) sur cette base, proposer et mettre en place des stratégies de
politique publique efficaces pour I'instauration d’une alimentation plus saine dans les populations
précaires. Une focalisation sur les ménages précaires avec enfant(s) et sur les étudiants sera mis en
ceuvre, afin d’une part de favoriser les chances que les bonnes pratiques alimentaires que les parents
transmettent aux enfants se généralisent aux parents eux-mémes, et d’autre part pour que les bonnes
habitudes alimentaires se maintiennent une fois adulte. Cette thése mobilisera différentes
méthodologies. Elles incluent I'analyse de données d’enquétes (existantes et a réaliser) et le recours
aux méthodes de la psychologie et de I’'économie expérimentales.

Sous la direction de Nicolas Vaillant et Francgois-Charles Wolff, avec le co-encadrement de Vincent
Lenglin, ce projet vise a améliorer notre compréhension des déterminants des comportements
alimentaires des ménages précaires en vue de les modifier. Les themes abordés, a préciser avec le
candidat retenu, pourront relever de I'économie de la santé, du changement comportemental ou
encore de I'’économie et de la psychologie expérimentales. Le candidat retenu pourra également
proposer et développer des approches en fonction de ses intéréts scientifiques, dans le cadre des
themes couverts par la these.

Moyens a disposition et environnement

Termes du contrat

Le ou la candidat(e) sélectionné(e) aura a disposition des fonds de recherche et de déplacement,
notamment pour réaliser des expériences et se rendre a des colloques nationaux et internationaux. Il
ou elle disposera également d’un bureau, d’un ordinateur avec accés a internet et aux différentes
ressources numeériques et infrastructures de I'université. La rémunération est fixée en fonction des
baremes applicables aux assistants-doctorants prévus par la convention collective de I'Enseignement
Privé a but Non Lucratif (EPNL) — chapitres 1 et 2 section AEIUC du 12 juillet 2016.

Le contrat, a pourvoir sur le site de Lille, peut impliquer une charge d’enseignement, mais celle-ci sera
tres restreinte au vu des standards de I’enseignement supérieur. Une présence quotidienne de 200
jours par an sur site ou en missions est attendue. Enfin, dans le cadre du contrat d’alliance entre
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Anthropo-Lab

I’Université Catholique de Lille et I’'Université Polytechnique des Hauts-de-France, le doctorant sera
inscrit & I'Ecole Doctorale Polytechnique des Hauts-de-France.

Environnement : I’Anthropo-Lab

L'Anthropo-Lab a été créé en septembre 2015 en vue d’améliorer la compréhension des dimensions
sociales et éthiques du comportement humain. Pour aborder ces questions, I’équipe recourt a une
large palette de méthodologies incluant I'utilisation d’expérimentation (de laboratoire, de terrain et
en ligne) et de mesures neurophysiologiques, la modélisation comportementale et I'analyse de
données. L’équipe est composée de chercheurs en économie, psychologie, neurosciences, sciences de
gestion, science politique et éthologie. L’Anthropo-Lab dispose en propre d’une plateforme
expérimentale comptant plus de 3500 participants actifs, incluant un laboratoire comportemental, un
laboratoire de mesures physiologiques et un laboratoire « mobile » permettant la réalisation
d’expériences in-situ.

Candidature

Le candidat sera titulaire d’'un master en Economie, Sociologie ou Psychologie. Il devra démontrer son
intérét pour la recherche appliquée et les questions relatives au sujet de these. Une bonne maitrise
des outils statistiques sera appréciée, ainsi qu’un attrait pour I'économie ou la psychologie
expérimentale et comportementale.

Les candidat(e)s utiliseront la plateforme recherche.univ-catholille.fr pour déposer leurs dossiers de
candidatures. Le dossier inclut :

e Une lettre décrivant les motivations a rejoindre I'ICL et présentant |'apport proposé.
e UnCV détaillé.

e Lesinformations de contact complétes d’une ou deux références.

e Une copie du dernier dipléme obtenu

Les dossiers seront examinés en continue jusqu’a ce que le poste soit pourvu. La prise de poste suivra
rapidement.

Pour toute précision sur ces profils de poste, vous pouvez contacter Nicolas Vaillant
(nicolas.vaillant@univ-catholille.fr), Directeur d’ETHICS ou Vincent Lenglin (vincent.lenglin@univ-
catholille.fr) .

/ LES FACULTES DE L’'UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE /

60 boulevard Vauban ¢ CS 40109 ¢ 59016 Lille Cedex ¢ T. +33 (0)3 20 13 40 11 e http://www.univ-catholille.fr
INSTITUT CATHOLIQUE DE LILLE (ICL), ASSOCIATION 1875 RECONNUE D’UTILITE PUBLIQUE
ET ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR PRIVE D’'INTERET GENERAL (EESPIG) en 2015.
60 BOULEVARD VAUBAN e CS 40109 ¢ 59016 LILLE CEDEX ® FRANCE e_SIRET 77562424000013¢ CODE APE 8542Z
N° TVA Intracommunautaire FR 66775624240 ¢ Organisme de formation, enregistré sous le n°31590046859
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I’état. Conformément aux articles 39_et suivants de la loi informatique et libertés du 6 janvier 1978 modifiée le 6 ao(t 2004,
le droit d’accés et de rectification des informations vous concernant s’exerce auprés du correspondant informatique et libertés de I'Institut Catholique de Lille.


http://www.univ-catholille.fr/

